TEST 2 – Právní norma II.

Datum: ………………..

Jméno, příjmení, třída: …….. ……………..
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Autorem materiálu a všech jeho částí, není-li uvedeno jinak, je Macháčková Jana.
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1. Zařaďte a zapište druh sankce
· Zaměstnanec uhradil manko srážkou ze mzdy ve výši Kč 2. 580,--
· Za nevhodné chování v divadle  může třídní učitel žáka postihnout důtkou třídního učitele nebo až sníženou známkou z chování
· jaký trest navrhne vychovatelka v Domově mládeže  za pozdní příchod z vycházky?

Absolutně určité                             Relativně určité  



 Neurčité
2) Označte druhy hypotéz.



a) Vytvořit nebo zrušit vyšší územní samosprávný celek lze jen ústavním zákonem.
b) Ztrátu zjištěnou roční účetní závěrkou nesou společníci rovným dílem, nestanoví-li společenská smlouva jinak.
c) Jestliže je průměrný výdělek zaměstnance nižší než minimální mzda, zvýší se průměrný výdělek ve výši odpovídající minimální mzdě.
d)  Zaměstnavatel vyplatí zaměstnanci před nastoupením dovolené mzdu nebo plat splatný během dovolené,  připadne-li termín výplaty na období dovolené.






















