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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




POSTOJ, ROWLE A CHOWANI




UKOL

Jak by si charakterizoval, co je
to role?

Jake role ve svem zivote
zastavas?




ROLE

® spolecenska
role je soubor
pripojenych
chovani, prav a
zavazku.

Zakladni role

1. nadrizené
(otec, ucitel,
doktor...)

2. podrizene (zak,
pacient)

3. souradne
(kolega, spoluzak,
spolupracovnik)
4. role sexualniho
partnerstvi




SPOLECENSKE ROLE

® Skupinové (vedeni @ Role se mohou
krouzku) - vylucovat

® Individualni - pronikat
(syn,matka,...) - volit

® Trvalé (matka) - nucené

® Kratkodobe

Y v Vzajemné prolinani
(navstevnik)




Vyvoj role

@ Spolecensky vliv: ® Vlastni vliv: Role mohou
Struktura spolecnosti bvt vwtvorenv plisobenim
casto utvori jednotlivce do yb y hly P v eiv

motivaci

@ Geneticka nachylnost:
Lidé prijmou role, které
prijdou prirozené k nim.

@ Kulturni vliv: Odlisné
kultury prikladaji ruzné
hodnoty rolim zalozenych
na jejich zivotnim style.




TEORIE ROLE

@ Teorie role je sociologicka studie o v;'/voji role.

® Funkcni teorie role, ktera zkouma vyvoj role
jako sdilene spolecenske normy pro dane
spolecenskeé postaveni

@ Symbolicka teorie role, ktera zkouma vyvoj
role jako vysledek individualniho vykladu
odezev na chovani

® Strukturalni teorie role, ktera zduraznuje vliv
spolecnosti

® Organizacni teorie role, ktera zkouma vyvoj
role v organizacich

® Poznavaci role teorie, “vztah mezi ocekavanim
a chovanim”




UKOL

® Charakterizuj co je to postoj.

Formuluj svuj postoj ke vzdélani.




POSTOJ

® hodnotici zameéreni jedince, predisponujici
jej k specificke aktivite ve vztahu k urcitéemu
objektu, situaci ¢i hodnoteé;
® Hodnoti: slozky chovani
® Ovliviuje rozhodovani: motivacné afektivni
charakter
kognitivni charakter

* postoje se vyvijeji v prubéhu Zivota,
smeérujicich k uspokojeni urcitych potreb.




CHOVANI

® Chovani je soubor psychickych jevu nebo projevu
(viz také prozivani), které mohou vnimat i ostatni
lideé
- projevuje se navenek

® Lidské chovani zalezi na mnoha cinitelich
- vrozenych (temperament, stabilita),
- ziskanych (zejména psychicky stav osobnosti a
tolerance
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